ASAMBLEA LEGISLATIVA - REPUBLICA DE EL SALVADOR

DECRETO No. 472

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,

CONSIDERANDO:

II.

II1.

Iv.

POR TANTO,

Que el articulo 1 de la Constitucion de la Republica, reconoce a la persona humana
como el origen y fin de la actividad del Estado, que esta organizado para la
consecucién de la justicia, de la seguridad juridica y del bien comun, siendo
obligaciéon del mismo asegurar a los habitantes de la Republica, el goce, la libertad,
la salud, la cultura, el bienestar econémico y la justicia social; reconociendo a su
vez, el articulo 3 inciso primero que todas las personas son iguales ante la ley, y no
pueden establecerse restricciones que se basen en diferencias de nacionalidad,
raza, sexo o religion;

Que el Estado de El Salvador ha ratificado diversos instrumentos internacionales
gue velan por la proteccion y el reconocimiento de los derechos de las mujeres,
entre los que destacan: la Convencién sobre la Eliminaciéon de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer, ratificada por Decreto de la Junta Revolucionaria de
Gobierno No. 705, de fecha 2 de junio de 1981, publicada en el Diario Oficial No.
105, Tomo No. 271, de fecha 9 de junio de 1981; la Convencion Interamericana
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer "Convencion de
Belem do Pard", ratificada mediante Decreto Legislativo No. 430, de fecha 23 de
agosto 1995, publicado en el Diario Oficial No. 154, Tomo No. 328, de fecha 23 de
agosto 1995;

Que el marco normativo nacional relacionado con la garantia de los derechos de
las mujeres, le otorga al Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer, la
calidad de institucion rectora con responsabilidades de asegurar, vigilar y
garantizar el cumplimiento de los Derechos Humanos de las Mujeres, en particular,
igualdad sustantiva y vida libre de violencia; razén por la cual es necesario que
fortalezca sus competencias y cuente con nuevas estructuras y funciones que
hagan viable la realizacién de sus fines;

Que la Ley del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer, emitida por
Decreto Legislativo No. 644, de fecha 29 de febrero de 1996, publicado en el
Diario Oficial No. 43, Tomo No. 330, del 1 de marzo del mismo afio, atribuye
funciones que requieren ser armonizadas y actualizadas, con el propdsito de
garantizar el cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades derivadas de la
Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de la Discriminacion contra las Mujeres; la
Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres; la Ley
contra la Violencia Intrafamiliar, Ley de Desarrollo y Proteccion Social, asi como los
tratados internacionales vinculados a la materia.

en uso de sus facultades constitucionales y a iniciativa del Presidente de la Republica, por
medio de la Ministra de Cultura,

DECRETA, las siguientes:
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REFORMAS A LA LEY DEL INSTITUTO SALVADORENO PARA
EL DESARROLLO DE LA MUJER

Art. 1. Reformese el articulo 3 de la siguiente manera:
"OBJETO

Art. 3. El Instituto tendrd por objeto la rectoria en materia de politicas publicas
relacionadas con los derechos de las mujeres en todo su ciclo de vida, asi como velar por la
incorporacion sistematica del principio de igualdad y no discriminacion en todas las instituciones
publicas y privadas, impulsar la adopcion e implementacion de las medidas necesarias de
prevencion, atencién y proteccidn, pertinentes y adecuadas para garantizar el derecho de las
mujeres a una vida libre de violencia, propiciando su participacion social, politica, cultural,
econdmica y tecnoldgica en el ambito publico y privado.

El Instituto coordinara con las instituciones publicas, municipales, empresas privadas,
organismos internacionales y las organizaciones sociales para garantizar el efectivo cumplimiento
de sus atribuciones.

Con la finalidad de garantizar y asegurar el eficaz y efectivo cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la presente ley, asi como, la éptima ejecucion de todos los programas,
proyectos y politicas vinculadas con el apoyo a las mujeres, todas las instituciones del Estado
deberan de colaborar y facilitar el soporte o asistencia necesaria e indispensable para lograr este
propdsito."

Art. 2. Reférmese el articulo 4, en el sentido de modificar los literales a), b), j) y k), e
incorporar los literales 1), m), n), 0), p), Q), r), s) y t), de la siguiente manera:

"Art. 4. Al Instituto le corresponderan las siguientes atribuciones:

a) Divulgar, promover, supervisar y dar seguimiento a los instrumentos, compromisos
y acuerdos internacionales asumidos por el Estado de El Salvador en materia de
derechos humanos de las mujeres en toda su diversidad y para el logro de la
igualdad y no discriminacion, adoptando las medidas necesarias para conseguir su
plena aplicacion en el ambito nacional, velando porque las autoridades e
instituciones publicas actuen de conformidad con dichas obligaciones y asegurando
la coordinacion adecuada para su ejecucion.

b) Desarrollar y mantener espacios de dialogo, asi como, suscribir convenios de
cooperacion con organismos nacionales e internacionales, organizaciones de la
sociedad civil para la prevencion, atencion, erradicacion de la discriminacion, la
garantia de la igualdad sustantiva y el derecho de las mujeres a vivir una vida libre
de violencia.

j) Adoptar las medidas que considere adecuadas para asegurar la coordinacion y
aplicacién de las responsabilidades estatales relacionadas con el registro,
produccion, sistematizacion y analisis integral de la informacién estadistica en
materia de violencia y discriminacion, con miras a evaluar la efectividad de las
politicas publicas adoptadas o formular cualquier cambio o actualizacion que sea
necesario.
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k)

m)

n)

0)

P)

Q)
)

s)

9

Crear e implementar un modelo integral y especializado de atencién para las
mujeres en todo su ciclo de vida, victimas de discriminacién, violencia y en
condicién de movilidad humana, centrado en sus derechos y orientado a garantizar
su seguridad y bienestar.

Crear un sistema nacional especializado para la accesibilidad y disponibilidad de los
servicios sociales orientados a la atencion y proteccion de las mujeres que
enfrentan violencia o que se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Coordinar y ejecutar el Programa Ciudad Mujer.

Coordinar, supervisar y acreditar los servicios de los Centros de Protecciéon para
mujeres en riesgo generadas por situaciones de violencia, asegurando el apoyo
inmediato, la integridad fisica, emocional y la atencién psicosocial.

Promover el desarrollo progresivo para la creacion e implementacion de un Sistema
Nacional de Cuidados y de politicas publicas y estrategias dirigidas a facilitar la
corresponsabilidad entre las mujeres y hombres.

Definir y ejecutar estrategias, programas y proyectos orientados a promover la
formacion, insercion y el empoderamiento econdmico, laboral, politico, profesional
y social de las mujeres, mediante el ejercicio efectivo de sus derechos,
acompafados de mecanismos de implementacién y monitoreo efectivos.

Crear la Red de Atencién y Proteccion para Mujeres.
Coordinar permanentemente con las instituciones administradoras de justicia el fiel
cumplimiento de la normativa de proteccion de los derechos de las mujeres, con el

propdsito de garantizar la proteccion integral de las mujeres.

Establecer y mantener coordinacion con las municipalidades en el sentido de
fortalecer las capacidades en materia de garantia de los derechos de las mujeres.

Elaborar y ejecutar todas las acciones que sean indispensables y propias del
Instituto, que considere necesarias para cumplir con sus fines."

Art. 3. Sustituyese en el articulo 6, los incisos primero y segundo de la siguiente manera:

"Art. 6. La Junta Directiva serd la maxima autoridad del Instituto y estara integrada de la
siguiente manera:

a)

b)
<)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

)

Una presidenta, designada por el Presidente de la Republica y las personas
titulares de las siguientes instituciones:

Ministerio de Justicia y Seguridad Publica,

Ministerio de Educacion,

Ministerio de Economia,

Ministerio de Trabajo y Prevision Social,

Ministerio de Salud,

Ministerio de Agricultura y Ganaderia,

Fiscalia General de la Republica,

Procuraduria General de la Republica,

Dos representantes de la sociedad civil organizada, elegidos por la Red de Atencion
y Proteccion para Mujeres;
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Serén suplentes de la Junta Directiva, para los integrantes del Organo Ejecutivo sus
respectivos viceministros o persona delegada por los titulares, quienes deben ejercer cargos con
caracter directivo o gerencial, en el caso de la Procuraduria General de la RepuUblica y Fiscalia
General de la Republica, sélo podran ser nombrados para tal efecto el Procurador y Fiscal adjunto;
los representantes de la sociedad organizada tendran sus respectivos suplentes."

Art. 4. Sustitlyase en el articulo 8, los literales f) y j) e incorpéranse los literales k) y ) de
la siguiente manera:

"Art. 8. Son atribuciones de la Junta Directiva del Instituto las siguientes:

f) Nombrar y remover conforme a esta Ley, al Director Ejecutivo, a las jefaturas y
coordinaciones de las unidades organizativas del Instituto, asi como a quienes
ejerzan cargos de confianza, no obstante, su dependencia administrativa y
operativa esté a cargo de la Direccién Ejecutiva.

j) Elaborar los reglamentos y/o lineamientos para la creacién y funcionamiento de la
Red de Atencion y Proteccion para Mujeres, asi como el proceso de seleccién para
formar parte de la Junta Directiva del Instituto.

k) Elaborar y decretar el reglamento interno de trabajo y manuales de
funcionamiento, asi como los que le corresponda aplicar.

)i Las demas que establezcan las leyes."
Art. 5. Intercdlese entre el articulo 10 y 11, el articulo 10-A, de la siguiente manera:
"RED DE ATENCION Y PROTECCION PARA MUJERES

Art. 10-A. La red de atencion y proteccion para mujeres estara formada por el conjunto
de asociaciones y fundaciones sin fines de lucro, que establecen vinculos entre si e instituciones
publicas para beneficiar a las mujeres. Para ser parte de la Red, la entidad debe acreditar al
menos un programa, considerar dentro de sus fines la garantia de los derechos de las mujeres y
registrarse ante el ISDEMU."

Art. 6. Sustituir la denominacion del Capitulo VII, de la siguiente manera:

~ “CAPITULO VII
REGIMEN DISCIPLINARIO”

Art. 7. Sustituir el articulo 16 de la siguiente manera:

"Art. 16. Los empleados del ISDEMU quedaran regidos por la Ley del Servicio Civil, en lo
que fuere aplicable, Reglamento Interno de Trabajo y Manuales de funcionamiento; asimismo
garantizard la estabilidad en el cargo; no obstante, cuando se trate de las y los empleados
publicos que ejerzan cargos de confianza, éstos estaran excluidos de procedimiento previo para
extinguir la relacion laboral con el ISDEMU.

Se entenderan como cargos de confianza aquellos de alto nivel o quienes prestan
servicios directos a la direccion ejecutiva como jefaturas y coordinadoras de las unidades
organizativas del ISDEMU.
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Asimismo, el personal del ISDEMU que ejerza violencia o malos tratos que atenten contra
las mujeres usuarias en su integridad, fisica, psicoldgica o emocional seran removidas de su cargo
mediante resolucién motivada por la Junta Directiva, por constituir una evidente violacién a los
derechos humanos, y atentar contra los fines del Instituto.”

Art. 8. Incorporar a continuacién del articulo 16 un Capitulo VIII, de la siguiente manera:

"CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Art. 16-A. La administracion de todos los bienes muebles e inmuebles, recursos
materiales, financieros, montos de proyectos de inversidn publica, operaciones y talento humano,
entre otros, que se utilicen para la ejecucion del Programa Ciudad Mujer, se transferira al Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer.

Lo anterior no exime la responsabilidad administrativa, financiera y legal de los
funcionarios publicos encargados de la gestion y ejecucion hasta su efectivo traslado, debiendo
responder por las auditorias a que hubiere lugar con arreglo a la ley.

El ISDEMU emitira los lineamientos para hacer el traslado efectivo de todo lo relacionado
en el inciso primero.

Art. 16-B. La presente ley por su materia es de caracter especial y prevalecerda sobre
cualquiera otra que la contrarie.

Art. 16-C. El Presidente de la Republica emitird el Reglamento de aplicacion de esta Ley."

Art. 9. El presente decreto entrara en vigencia ocho dias después de su publicacion en el
Diario Oficial.

DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEGISLATIVO: San Salvador, a los dieciséis dias
del mes de agosto del afio dos mil veintidds.

ERNESTO ALFREDO CASTRO ALDANA,

PRESIDENTE.

SUECY BEVERLEY CALLEJAS ESTRADA, RODRIGO JAVIER AYALA CLAROS,

PRIMERA VICEPRESIDENTA. SEGUNDO VICEPRESIDENTE.
GUILLERMO ANTONIO GALLEGOS NAVARRETE,
TERCER VICEPRESIDENTE.

ELISA MARCELA ROSALES RAMIREZ, NUMAN POMPILIO SALGADO GARCIA,
PRIMERA SECRETARIA. SEGUNDO SECRETARIO.

JOSE SERAFIN ORANTES RODRIGUEZ, REINALDO ALCIDES CARBALLO CARBALLO,
TERCER SECRETARIO. CUARTO SECRETARIO.

CASA PRESIDENCIAL: San Salvador, a los diecisiete dias del mes de agosto de dos mil
veintidos.

PUBLIQUESE,
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NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,
Presidente de la Republica.

MARIEMM EUNICE PLEITEZ QUINONEZ,
Ministra de Cultura.

D. O. N° 152
Tomo N° 436
Fecha: 17 de agosto de 2022

LR/je
22-08-2022

Nota: Esta es una transcripcion literal de su publicacion en el Diario Oficial.
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